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.} ONTDEK JE WEG NAAR HUIS
W

Een nieuw begin in je eigen land

WIL JE TERUGKEREN NAAR JE LAND VAN HERKOMST?

We begrijpen dat dit moeilijk is en dat je vragen en twijfels hebt. Om je te helpen staan de
regievoerders van de Dienst Terugkeer en Vertrek voor je klaar. In éen op één gesprekken met je
regievoerder kun je de toekomst in je land van herkomst bespreken. Bijvoorbeeld over:
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Hereniging met je

familie en vrienden Huisvesting Medische zorg Werk

In deze gesprekken krijg je praktische informatie over de mogelijkheden om terug te keren en hoe
wij je kunnen helpen. De regievoerder zorgt ervoor dat er rekening wordt gehouden met jouw

persoonlijke omstandigheden. Je kunt bij deze gesprekken natuurlijk vragen om de aanwezigheid
van een vertaler.

HOE WE JE KUNNEN HELPEN

Voorbereiden van je vertrek
Je regievoerder helpt je bij de stappen die nodig zijn voor je vertrek. Bijvoorbeeld met:
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Het regelen van Het maken van een plan
Het verkrijgen van vliegtickets en begeleiding voor een toekomst in je
reisdocumenten op de luchthaven eigen land

De regievoerder kan samen met jou contact leggen met de herintegratie-partner in je land van
herkomst. Deze niet-gouvernementele organisatie helpt je na aankomst in je eigen land.

Direct na aankomst

c®Q@ Na aankomst op de luchthaven kun je directe hulp krijgen voor de eerste dagen door
h eV v de herintegratie-partner. Bijvoorbeeld met vervoer, hereniging met je familie,
(D tijdelijke woonruimte en medisch als dat nodig is.

l Na aankomst ontvang je £ 615 contant en/of in natura om te voorzien in je directe
PN ¢ |evensbehoeften.
<
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Het eerste jaar na terugkeer
Ook in het eerste jaar na terugkeer kun je hulp krijgen van de herintegratie-partner. Denk
bijvoorbeeld aan:

e Langdurige huisvesting en gerelateerde kosten

e Regelmatige medische bijstand

e Onderwijs

e Loopbaanadvies en hulp bij het opzetten van een kleine onderneming
e Juridisch advies en administratieve ondersteuning

e Psychosociale ondersteuning

Maak je gebruik van deze hulp in het eerste jaar na terugkeer? Dan geldt het volgende:

e Bij zelfstandig vertrek kun je na terugkomst in je land van herkomst £ 2.000 in natura
\/ ontvangen en £ 1.000 in natura per athankelijk gezinslid.
_L e Bij gedwongen vertrek kun je na terugkomst in je land van herkomst £ 1.000 in natura
ontvangen en £ 1.000 in natura per athankelijk gezinslid.

KOM IK IN AANMERKING?

® . Je kunt deze hulp krijgen:
v e Als je zelfstandige terugkeert. Je trekt je asielprocedure in en besluit
zelfstandig terug te keren naar jouw land van herkomst. Of je hebt een
n n terugkeerbesluit ontvangen en je moet dus vertrekken.
e Als je gedwongen terugkeert. Je hebt een terugkeerbesluit ontvangen, maar je
werkt niet mee aan je vertrek.
Daarnaast gelden bepaalde eisen met betrekking tot nationaliteit. Onze
regievoerders kunnen je hierover informeren.

( Je kunt deze hulp niet krijgen:
n I e Als je rechtmatig (legaal) mag verblijven in Nederland of in 1 van de EU-
v | lidstaten.

e Als je een inreisverbod hebt van meer dan 5 jaar.

e Als je veroordeeld bent voor een zedendelict, doodslag, moord, mensenhandel of
mensensmokkel.

e Als jouw asielaanvraag is afgewezen op grond van artikel 1F van het
Vluchtelingenverdrag.

e Als je binnen de afgelopen 5 jaar de EU hebt verlaten met ondersteuning van de
Internationale Organisatie voor Migratie (IOM), een niet-gouvernementele
organisatie (ngo), de DTenV, of Frontex. Dit geldt zowel bij zelfstandig als
gedwongen vertrek.

WIL JE MEER INFORMATIE OF HEB JE VRAGEN ?

Neem dan contact met ons op door een e-mail te sturen aan info@dtv.minvenj.nl. Een van onze
regievoerders neemt dan zo snel mogelijk contact met je op.

Dienst Terugkeer en Vertrek | Repatriation and Departure Service

* X %
* *
-
kA Dienst Terugkeer en Vertrek :' EU : FRONT=X EURP
M Ministerie van Veiligheid en Justitie * * *




